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revised and executed
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A emenda da lei de
controle de

imigracdo e de refugiados,
em vigor.

La ley de inmigraciéon
se reviso y se ejecuto.

Pagbabago sa Batas ng
Imigrasyon at Refugee
Act ay ipapatupad
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Acquire Specialized technique No.1

and No.2 to stay longer in Japan

Immigration law 1s revised
and executed

@®Key point of Immigration law
(1) Workers staying in Japan can work longer even with simple work. Also, a new qualification
called Specialized technique No.2 is established so that you can have permission of permanent
residence and call your family in Japan.
(2) “Immigration Services Agency” is established so that to deal quickly for various problems of
foreign workers staying in Japan.

Person other than technical intern, who wants to
work for the first time in Japan

=>=>Should pass Japanese language test (N4)
(should be able to speak daily conversation in
Japanese) and technical test

Technical Interns (Persons who are
learning techniques while working as
interns)

==Interns who worked 3 years

Specialized technique No. 1 (Staying time is 5 years for the longest)

% Your family cannot stay together.
% This qualification is available for 14 works such as agriculture,
construction industry, nursing, and others.

If you have ability in Japanese language and pass more difficult technical test, you can have

specialized technique No.2 (without time limit for staying in Japan)

% Construction industry and shipbuilding industries are the target work for specialized technique
No.2. % Limit of staying Japan can be extended by taking a regular inspection enabling permanent
residence. % You can call your family (your spouse and children). % Specialized technique No.2 is
more difficult to acquire than No. 1 because it needs higher Japanese ability and more skill.

m Works which you can get Specialized technique No.1 qualification

Following 14 works: 1. Nursing work 2. Food service industry 3. Construction industry 4.
Building cleaning work 5. Agricultural industry 6. Food and drink manufacturing industry
7. Accommodation industry 8. Stuff to principle forms industry (Works to make mechanical
parts by melting metal powder and molding it) 9. Shipbuilding industry 10. Fishing
industry 11. Automobile maintenance 12. Manufacturing industrial equipment work 13.
Electronic information industry 14. Airfreight industry

Q How can current technical interns get Specialized technique
No. 1 qualification?

If you have been worked for 3 years as technical interns you
A can have the qualification without taking an exam.

A

N e—

m I am a technical intern now. How long can I work when I get Specialized technique No.1?
A Technical intern can work for 5 year maximum. If you get Specialized technique No.1, you

can stay for 5 years at maximum. However, you cannot call your family.
m Can foreign students studying in Japan be also qualified?
After graduated and pass the Japanese language test (N4) and approved to have a certain

A technique and knowledge in one of the above 14 works, it can be qualified as specialized
technique No. 1.

What is the major point of this system?

(1) There are two types of specialized technique and you can stay 10 years at most or you
A can have permanent resident qualification when you have it.
(2) Salary is the same as that of Japanese or more.
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Come to the city hall if you have You can get counselling also at i
any trouble R ) A
“Consultation center for Fujimi-shi City Hall. Please come in 2\
foreigners” at Fujimi-shi City Hall freely. ) \
Date: 1:00-4:00pm, Every Thursday P B

-

& A
Place: 2nd floor of Fujimi-shi City Hall -

There are many things to face when living in Japan

such as work, child care, medical treatment, residence
and education. FICEC will help you for your more
comfortable life in Japan.

How to throw out the garbage

It 1S troublesome but important to sort
refuse in Japan.

Pban
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CIMing boe thue phim
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cply =3 Throw out garbage may cause trouble in
= ﬁ ""‘%’M"” = B gl neighbors. Please check how to throw
Cic logi thude Rag 1yt Mo 1 1

b3 ot % Cringe Do | Sl (i o ]L"jl out the garbage explained in

Grd LD 7 — a = e 1-11

e e 7 S multi-lingual.
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FICEC and Fujimi-shi prepared “Disaster
prevention plan” pamphlet.

For the preparation of disaster, “Preparation in
daily life”, “To confirm safety of your family”, “Get
correct information” and “Degree of emergency”
and others are explained with illustration.
Available language: Chinese, English, Korean,
Tagalog, Vietnam, Easy Japanese

Fujimino-shi
http://www.city.fujimino.saita
ma.jp/doc/2019030100039/

Fujimi-shi
https://www.city.fujimi.saitam
a.jp/translation.html

Miyoshi-machi
https://www.town.saitama-mi
yoshi.lg.jp/life/gomi/gomi_syu
usyuu.html

https://www.city.fujimi.saitama.jp/anzen_anshin/0O8bousai/
plan_manual/2018-0614-1441-50.html
The pamphlets are available in FICEC.

FRRSSEA @ X
Lecture for nursing care profession is available at %"% |y % Accompanying
free for those who desire to start nursing work pYNPIPl interpretation  service
B Term: June 3 to November 13 o Interpretation  service related to
B Fee: Free (Text and health examination are own children is available from this April to
expense) o December, assisted by Chuo Labour
B Target persons: - Those who have qualification Bank. Call us if you need interpretation
for receiving employment insurance service.

- Those who can attend all lectures
B Place: Nogyo Kyosai Kaikan, Saitama
W Application: Hello Work (Deadline May 16)
For detail refer to the web site:

& Time: 10:00 to 16:00, from Monday to
Friday

€ Language in service: English,
Chinese, Filipino

€ Accompanying places: City halls,
hospitals, schools, child consultation

http://www.kaigo-center.or.jp/shibu/saitama

©Advance explanatory meeting centers, nursery schools, insurance

- Date: May 14 (From 10:45) - Place: Urawa centers and so on, along Tobu Tojo line
Community Center € Contact: Fujimino International

- Contact: Kaigo Rodo Antei Center 048-813-2551 Cultural Exchange Center 049-256-4290
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com a técnica especifican’ 1,2

A emenda da leil de controle de B
imigracao e de refugiados, em vigor. &3

@ Esséncia da lei de controle de imigracéo e de reconhecimento de refugiados
(DTempo de trabalho foi estendido,mesmo quem executa trabalhos simples no Japao,.
E foi criado um novo status chamado” Tokutei Ginoo 2”que permite fixar residéncia e chamar sua
familia. @ Foi criado um novo Departamento de Controle de Residentes para resolver
rapidamente problemas enfrentados pelos estrangeiros residentes no Japéo.

Quem deseja trabalhar no Japéo pela primeira

“ yd Ve .
Esta ap.rendendo técnica,trabalha vez, fora trainees técnico = = Aprovado no
como 'tra1'nees=>=>’Ijem 3 anos de exame de japonés(N4) nivel de di4logo cotidiano
experiencia como trainee. e no exame técnico.

Técnica expecifica n° 1 (prazo de permanéncia de 5 anos no méximo,)

% N3o pode trazer sua familia. % Consegue status de: 14 tipos de

trabalho como agricultura, construcao, cuidar dos idosos,etc.

Proficiente em japonés,além disso, se for aprovado no exame técnico dificil, conseguira
status de “técnica especifica” n° 2(sem limitacéo do prazo de permanéncia).

* Sdo 2 tipos de trabalho:[construcido,Ind.naval/embarcacio] % Prolonga o prazo,fazendo exame
periédico,consegue permanente de fato.% Pode chamar sua familia(conjuge e filhos) % E mais
dificil porque no é exigida mais alta proficiéncia de japonés e uma técnica aperfeigoada.

m Quais sdo os trabalhos que competem a técnica especifica n’l,

Sao 14 tipos:1.Cuidar dos idosos 2.Restaurante 3.Construcio 4.Limpeza de prédios

5.Agricultura 6.Fabrica de bebidas e alimentos 7.Hospedagem 8.Industria de moldagem

A

(Faz peca de maquina derretendo o p6 metéalico...)9.Indtstria naval/embarcacio 10.Pesca

11.0ficina mecanica 12.Fab/méq.indl. 13.Ind.inf.eletrénica 14.Navegacao aérea

m O que deve fazer o atual trainees p/conseguir a tecnica N° 1.

Consegue técnica especifica N°1,se tiver experiéncia técnica

A

de 3 anos, sem fazer o exame de japonés.

m Sou trainee tecnico.Trabalho quanto tempo ¢/Tecn.Espec.N° 1.

Um trainee técnico pode trabalhar no maximo 5 anos.Conseguindo técnica especifica N°1,

A

seu trabalho estendera 5 anos.Porém ainda nio pode chamar sua familia.

m Mesmo bolsista estrangeiro pode conseguir esse status?

Apoés formado, se for reconhecida a proficiéncia de japonés N4 e se tiver uma determinada

A

técnica e conhecimento entre um dos 14 tipos de trabalho,pode conseguir esse status.

m Qual é a esséncia desse sistema.

(DEsse sistema consiste de 2 tipos de técnica especifica,cujo prazo de permanéncia sera de

A

10 anos a permanente.@A remuneracio é igual ou superior ao de japoneses.

€6 8 60
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Venha se nao sabe o que fazer! A prefeitura de Fujimi também faz consulta.
Sala de consulta p/estrangeiro | Venha sempre que precisar.

Dia:quintas-feiras,13:00~16:00 MR
Locasl:Prefeitura de Fujimi 2° Andar E \}
Para viver no Japéio, deve enfrentar ] |
questao relativa ao trabalho, criacdo de & N

filhos, assisténcia médica,moradia e educacio.
Ficec est4 ajudando para que tenha uma vida agradavel e

significativa.

Ocorreu um grande terremoto! E agora ? Trabalhoso mas é importante

6 dung y 1©

Bban
“IDy it d6 in cho 3 ngiy

ng cho
143 ngiy) |

Deve ter gente assustada com o

\, rikeo

shith CIMing boe thue phis
,';g Binh dyng nudc| My s> ~Llad sl

r‘r""j jlﬁ%

1D% in nhy
—

modo minucioso de jogar o lixo.

i O modo de jogar o lixo pode causar
.lugmml

e m *'f.', s o le problema na vizinhanca. Cada cidade

CiThia /;, DSt bt

g b Mo—’ tem sua classificacdo de lixo,traduzida
@]

' . Dyng cu m dbhip Du phong hién ] 1di j
gﬁ:r:‘gdungkhlm!ndwn : \ThOngl‘:n \guy.‘-ul:utlu(glh?u\u“ . p/ leeI'SOS ldlomas Favor VeJa.

) | T B T W %
FICEC elaborou um “Guia de prevencao contra

Fujimino-shi
http://www.city.fujimino.saita
ma.jp/doc/2019030100039/

acidentes”’em varios idiomas,em colaboracido com
Fujimi-shi.Nele consta “provimento p/ocasido de
acidentes”,”Local de refugio”,”Comunicagido entre
familia” “Como obter informacéo”,”Explicagéao

slo grau do terremoto”’,com ilustracdo, de facil
compreensio.Idiomas:Chinés,inglés,coreano,tagalo I a.jp/translation.html

Fujimi-shi
https://www.city.fujimi.saitam

vietnamita,japonés. . . .
! ’ Miyoshimachi

https://www.town.saitama-mi
yoshi.lg.jp/life/gomi/gomi_syu
usyuu.html

https://www.city.fujimi.saitama.jp/anzen_anshin/0
8bousai/plan_manual/2018-0614-1441-50.html
O folheto esta disponivel em Fujimi-shi e no

. £ . rvico franco de
Curso gratuito de saber e técnica de cuidar dos 7E J \% Se .
) g ) ) % = intérprete
idosos para quem quer servir nessa area 77> 2019

M Periodo: 3/6~13/11

B Taxa:franca(material didatico/consulta

Presta servigo de intérprete
acompanhante p/tratar de assunto

médica por conta da pessoa) infantil,subsidiado pelo Chuou Rodo

B Objeto: - quem tem seguro desemprego Kinko, de abril ~dezembro.Quem néo

- Assistir a aulas por completo entende o japonés e precisa de
intérprete,favor ligue.
@ Hor4rio:2*~6 feira 10:00~16:00

®Idiomas:inglés,chinés,Filipino

M Local:Saitama Nogyou Kyosai Kaikan
B Inscricdo:Hello Work(até 5/16) Pormenor vide

HP http://www.kaigo-center.or.jp/shibu/saitama . ) ]
@ Area:Prefeitura,hospital,escola,

©Havera reuniao preliminar. Consulta de crianca,creche, da zona
Dia:14/5(10:45~] -Local:Urawa Community Center da Tobu Tojosen4®.Informacao:
- Informacao:Kaig Rodou Antei Center 048-813-2551 FICEC 049-256-4290

€6 9 60
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La ley de inmigraciéon se
reviso y se ejecuto.

@Punto Clave de la Ley de Inmigracién
(1) Trabajadores que estdn en Japén pueden trabajar méas tiempo atn con un trabajo
simple.También, una nueva calificacién llamada Técnica Especializada No.2 ha sido
establecida para que usted pueda tener permiso de residencia permanente y pueda traer su
familia a Japén.
(2) “La Agencia de Servicios de Inmigracién” esté establecida para tratar con rapidez varios
problemas de trabajadores extranjeros que estan en Japon.

Otras personas que no sean internos técnicos,
, . . . ue quieren trabajar por primera vez en Jap6én
estan aprendiendo técnicas cuando aue a4 Z jar por p c ) <ap
tAn trabaiand it ) =>=>Deberan pasar el examen de japonés (N4)
3:;1 rabajando como internos; (deberan poder hablar conversacién de la vida
Internos que trabajaron 3 afios. diaria en japonés) y pasar el exdmen técnico

Internos Técnicos (Personas que

Técnica Especializada No. 1 (El tiempo de permanencia es maximo 5 afios)

% No puede estar junto con su familia en Japdn.
% Esta calificacién esté disponible para 14 tipos de trabajos tales como
agricultura, industria de la construccién, enfermeria, y otros.

Si tiene la habilidad del idioma japonés y pasa examenes més dificiles, puede tener la clasificacion

de técnica especializada No.2 (sin tiempo limite para permanecer en Japén)

% La industria de la construccién y la de la costruccién de barcos son objetivos para técnica
especializada No.2. % El limite de permanecia en Japdn puede ser extendido si toma un examen
regular para que tenga residencia permanente. % Podra traer a su familia (esposa e hijos). %
La Técnica Especializada No.2 es més dificil de obtener que la No.l porque requiere mas
habilidad del idioma japonés y méas habilidades técnicas.

m Trabajos con los cuales usted pued adquirir la calificacién de Técnica Especializada No.1

14 Tipos: 1. Enfermeria 2. Industria de servicios alimenticios 3. Industria de la construcciéon
4. Limpieza de edificios 5. Industria de la agricultura 6. Industria de fabricacién de
alimentos y bebidas 7. Industria de alojamientos 8. Otras industrias (fabricacién de partes
mecéanicas fundiendo polvo metélico y moldedndolo) 9. Industria de fabricacién de barcos 10.
Industria de la pesca 11. Mantenimiento de automoéviles 12. Fabricacién de equipo
industrial 13. Industria de la informacién electrénica 14. Industria de transporte aéreo.

Cémo pueden los internos técnicos actuales adquirir la calificacién
de Técnica Especializada No.1 ?

Si han trabajado por 3 afios como interno técnico, pueden tener
esa calificacién sin tomar un examen.

Soy un interno técnico ahora, cuanto tiempo puedo trabajar cuando obtenga la calificacién
de Técnica Especializada No.1?

Los internos técnicos pueden trabajar un maximo de 5 afios.. Si obtiene la calificacién de
Técnica Especializada No.1, puede trabajar un maximo de 5 afios pero no puede traer a su
familia a Japoén.

Pueden los estudiantes extranjeros que estudian en Japon también ser calificados?

Después de graduarse y pasar el exdmen de japonés (N4) y probar que saben y tienen una
cierta técnica y conocimiento en uno de los 14 tipos de trabajo mencionados arriba, pueden
ser calificados como Técnica Especializada No. 1.

Cual es el punto principal de este sistema?

(DHay 2 tipos de calificacién de técnica especializada. Usted puede permanecer un maximo
de 10 afios u obtener residencia permanente dependiendo de cuél de esas dos calificaciones
tenga. (@EI salario es igual o mejor que el de los japoneses.
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Ven al ayuntamiento si tienes
algun problema...

“Centro de Consulta para
Extranjeros” en el Ayuntamiento
de Fujimi-Shi.

Japén.

También puedes recibir ayuda en el
ayuntamiento de Fujimi-Shi. Ven y
consultanos gratis.

Horas: 1:00-4:00 pm, Jueves
Dénde: Ayuntamiento de Fujimi-shi, 2do Piso Nb( o
Hay muchas cosas que enfrentar cuando vives en ]
Japén tales como trabajo,
tratamiento, medico, vivienda y educaciéon. FICEC te
ayudara para que tengas una vida mas comfortable en

cuidado de tus nifos,

Nhip
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diing mot lan
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FICEC and Fujimi-Shi prepararon un panfleto
sobre “Plan de Prevenciéon de Desastres” para que
se prepare para un desastre. El panfleto explica
con ilustraciones: “Preparacién en la vida diaria,”
“Confirme la seguridad de su familia,” Obtenga la
informacién correcta,” Grado de emergencia” y
otros.

Idiomas disponibles: Chino, inglés,
tagalog, vietnamita, y japonés facil.
https://www.city.fujimi.saitama.jp/anzen_anshin/08bousai/
plan_manual/2018-0614-1441-50.html

Los panfletos estan disponibles en FICEC.

coreano,

Como tirar la basura

Es latoso pero muy importante
saber clasificar la basura a tirar.

Tirar la basura puede causar problemas
en los vecindarios. Por favor revise como
se tira la basura. Esta explicado en

<

diferentes idiomas

&S

Fujimino-shi
http://www.city.fujimino.saita
ma.jp/doc/2019030100039/

Fujimi-shi
https://www.city.fujimi.saitam
a.jp/translation.html

Miyoshi-machi
https://www.town.saitama-mi
yoshi.lg.jp/life/gomi/gomi_syu
usvuu.html

Lecciones de cuidado de enfermeria estan
disponibles sin costo para quienes deseen empezar

B Periodo: Junio 3 a Noviembre 13

B Costo: Gratis (Libro y exdmen medico son sus
propio gastos.)

B Aspirantes: Aquellos que califiquen para recibir
seguro del empleo
- Los que pueden acudir a las lecciones.

B Lugar: Nogyo Kyosai Kaikan, Saitama

B Solicitud: Hello Work (Fecha limite: mayo 16)
Para detalles vea el sitio de internet:

http://www.kaigo-center.or.jp/shibu/saitama

Servicio de

E%h‘:;g
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acompafnante para
interporetar. gratis !

©dJunta para explicacién anticipada:

- Fecha: Mayo 14 (Desde las 10:45)
Centro de la Comunidad de Urawa
- Contacte: Kaigo Rodo Antei Center 048-813-2551

-Lugar:

Servicio de interpretacién relacionada
con ninos esta disponible a partir de este
abril a diciembre con la asistencia del
banco Chuo Labour. Llamenos si
necesita este servicio.

4 Hora: 10:00 a 16:00, de lunes a viernes
€ Servicio en! inglés, chino, y filipino
€ Lugares a los que se puede
acompanar: Ayuntamientos, hospitales,
escuelas, centros de consulta infantil,
jardines de la infancia, centros y mas,
junto a la linea Tobu Tojo

@ Contacte: Centro Internacional de
Intercambio Cultural Fujimino (FICEC)
049-256-4290

*o 11 ¢




Kumuha ng Specialized technical skills No.1 I4YEEE

at No.2- para sa mas mahabang visa status

Pagbabago sa Batas ng Imigrasyon at
Refugee Act ay ipapatupad

@®Pangunahing puntos ng batas ng Imigrasyon at Refugee Act

(1) Ang mga dayuhang nagtatrabaho sa Japan ay makakapagtrabaho ng mas matagal kahit ito ay

simpleng trabaho lang. Itinalaga din ang bagong kwalipikasyon na Specialized technical skills

No.2 upang payagang magkaroon ng permanent residence at makasama ang pamilya sa Japan.

(2) Ang“Immigration Services Agency” ay itinalaga upang madaling matugunan at maayos ang
mga problema ng mga dayuhang manggagawa na naninirahan sa Japan.

Maliban sa technical interns, mga nais
magtrabaho sa unang pagkakataon sa Japan

g pamamaraan ha‘.bang =>=>Dapat pumasa ng Japanese language test
nagtatrabaho bilang interns) (N4) (dapat marunong makipag-usap sa simpleng
==>Interns na nagtrabaho ng 3 taon Japanese) at pumasa sa teknikal na pagsusuri.

Technical Interns (Taong nagsasanay

Specialized technical skills No. 1 (5 taon ang pinakamatagal na pananatili)

% Hindi maaaring isama ang pamilya.
% Ang kwalipikasyong ito ay para sa 14 trabaho gaya ng agrikultura,
industriya ng konstruksyon, caregivers, at iba pa.

Kung may pagkahasa na sa wikang Hapon at pumasa sa mas mahirap na teknikal na pagsusuri,
makakakuha ng specialized technical skill visa No.2 (walang limitasyon sa pananatili sa Japan)

% Mga industriya ng konstruksyon at paggawa ng barko ang target na trabaho sa specialized technical skills
No.2. % Ang pananatili sa Japan ay mapapalawig sa regular na pagpapa-inspect ng status para makapag-apply
at makakuha ng permanent residence. % Makakasama ang pamilya (asawa at mga anak). % Mahirap kumuha
ng specialized technique No.2 kaysa No. 1 dahil dapat mas bihasa sa wikang Hapon at mas mataas ang skill.

m Mga trabaho na makakuha ng kwalipikasyon para sa Specialized technical skills No.1

Ang 14 na trabaho: 1.Pag-aalaga/ caregiver 2.Industriya ng kainan 3.Industriya ng konstruksyon 4.
Paglinis ng gusali 5.Industriya ng agrikultura 6.Industriya ng paggawa ng pagkain at inumin 7.
Industriya ng Hotels at hospitality 8.Industriya ng makinarya(Paghubog ng parte ng mga makina
gamit ang tinunaw na pulbos na bakal) 9.Pagawaan ng barko 10. Pangingisda 11.Pagpanatili at
pag-ayos ng sasakyan 12.Pagawaan ng industrial equipment 13.Industriya ng Electronic information
14. Airfreight industry

- Paano makakakuha ng Specialized technical skills No.1

Q ang kasalukuyang technical intern?

Kung nakapagtrabaho ng 3 taon bilang technical intern, kwalipikado
A ka na kahit hindi kumuha ng pagsusuri.

A

m Technical intern ako ngayon. Ilang taon maaring magtrabaho kung Specialized technical skills No.1?
Hanggang 5 taon sa trabaho ang technical intern. Kung may Specialized technique No.1, maaaring

A magtrabaho hanggang sa 5 taon. Subalit hindi maaaring makasama ang pamilya.

m Kwalipikado ba ang mga dayuhang nag-aaral sa Japan?

Kung magtapos at pumasa sa Japanese language test (N4) at mapatunayang may kakayahan at
A kaalaman sa isa sa mga 14 na trabaho, kwalipikado siya sa specialized technical skills No. 1.

m Ano ang pangunahing punto ng sistemang ito?

(1) Dalawang uri ang specialized technical skills at maaaring manatili ng 10 taon at magkaroon ng
A permanent residency kung kwalipikado.

(2) Ang sahod ay parehas o maaring humigit pa sa sinasahod ng mga Hapon.

*e 12 0
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Pumunta sa city hall kung may
problema o alalahanin--Papapayo
para sa mga dayuhan sa Fujimi-shi
City Hall

Maaaring humingi ng pagpapayo sa Fujimi-shi
city hall. Magsadya lamang kayo.

Araw at oras: 1:00-4:00 pm, tuwing Huwebes
Lugar: 2" floor ng Fujimi-shi City Hall
Maraming bagay na kakaharapin habang

Ao’
o))
\ |
7P

naninirahan sa Japan gaya ng paghahanapbuhay, ‘V =
pag-aalaga ng anak, pagpapagamot kung nagkakasakit, tirahan
edukasyon. Ang FICEC ay nagbibigay tulong at pagpapayo
upang maging komportable ang inyong pamumuhay sa Japan.

Anong hakbang ang gagawin sakaling magkalindol?
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Ang FICEC at Fujimi-shi ay nagsagawa ng pampleta ng
“Gabay sa Pagplano ng paghahanda para sa kalamidad™.
Para sa paghanda sa sakuna “Paghanda sa araw-araw na
buhay ”,“Tiyakin na ligtas ang pamilya,“Pagkuha ng
tamang impormasyon”,”Antas ng emerhensya” at iba pa
ay ipinapaliwanag ng may larawan.

Nakasalin sa iba pang wika: Intsik, Ingles, Korean,
Tagalog, Vietnam, Simpleng wikang Hapon.
https://www.city.fujimi.saitama.jp/anzen_anshin/08bousai
/plan manual/2018-0614-1441-50.html

Maaari ding makakuha ng pampletang ito sa FICEC.

Tamang pagtatapon ng basura

May kahirapan ngunit mahalaga ang
paghiwa-hiwalay ng basura sa Japan. Ang
maling pagtapon ng basura ay maaring
magdulot ng gulo sa magka-kapitbahay.
Alamin ang tamang pagtapon ng
basura,may paliwanag sa iba’t-ibang wika.

Fuyjimino- -shi
http://www.city.fujimino.saita
ma.jp/doc/2019030100039/

Fujimi-shi
= httpsi//www.city.fujimi.saitam
a.jp/translation.html

Miyoshi-machi
https://www.town.saitama-mi
yoshi.lg.jp/life/gomi/gomi_syu
usyuu.html

Sa mga nais magtrabaho bilang caregivers,

maaring makapag-aral ng libre

B Klase: Hunyo 3 hanggang Nobyembre 13

M Libreng tuition. (Babayaran ang Textbooks at
health examination fee)

B Sinuman na kwalipikadong tumanggap ng
insurance (koyo hoken) sa trabaho
- Sa mga makakadalo sa lahat ng mga klase

B Lugar: Nogyo Kyosai Kaikan, Saitama

B Aplikasyon: Hello Work (Hanggang Mayo 16)
Para sa detalye tingnan sa web site:

http://www.kaigo-center.or.jp/shibu/saitama \.,

{—1}
OPagtitipon para sa paunang paliwanag H
- Petsa: Mayo 14 (Mula 10:45) - Lugar: Urawa
Community Center
- Kontakin: Kaigo Rodo Antei Center 048-813-2551

o 13 ¢
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makakasamang
taganagsalin

Mayroong serbisyong tagapagsalin para
sa may kinalaman ukol sa mga bata
mula sa Abril- Disyembre, sa tulong ng
Chuo Labor Bank. Tawagan kami kung
kailangan ninyo ng tagapagsalin.

@ Oras: 10:00 - 16:00, Lunes- Byernes

€ Wikang may tagapagsalin: Ingles,
Intsik, Filipino

@ Lugar na puwedeng samahan: City
hall, ospital, paaralan, sa pagkonsulta
sa centers tungkol sa bata, nursery
schools, health insurance centers at iba
pa, sa lugar ng Tobu Tojo line

@ Tel.: Fujimino International Cultural
Exchange Center 049-256-4290
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Foreign resident
advisory center

049-269-6450

(FOLDU ShAELDOU

Monday - Friday 10:00 - 16:00

CEFAC E&£DUD
Japanese Language Class

E< RSV
Thursday 10:00 - 12:00
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¢ Foreign resident advisory center
Lunes - Biyernes 10:00 - 16:00

e Japanese Language Class
Huwebes 10:00 - 12:00

e Consulta p/estrangeiros sobre cotidiano
Segunda - Sexta 10:00 - 16:00

e Quinta-feira Aula de Japonés
quintas-feiras 10:00 - 12:00

e Centro de Consulta a Extranjeros
Lunes - Viernes 10:00 - 16:00

e Clases de Japones los jueves en el
Los jueves de 10:00 - 12:00
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(FUJIMINO INTERNATIONAL CULTURAL EXCHANGE CENTER)
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